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Egitim Sekli Yiz Yize

Dersin Amaci

Kariyer Planlama dersi 06grencilerin is dlnyasini, farkh sektorleri ve bu sektorlerin
gereksinimlerini tanimasini saglayarak; is dinyasina hazirlik srecinde kariyer planlamasinin
onemi hakkinda ogrencilerde farkindalik olusturmayi hedefler. Ders, 6grencilerin, kisisel
yetkinliklerini kesfetmesini ve is dlinyasinin beklentilerini dogru anlamasini saglayarak; bilgi ve
becerilerini, ilgili sektorlerin gereklilikleri ile paralellik arz edecek sekilde gelistirmelerine
yardimci olur.

Dersin icerigi

Kariyer Planlama dersi ile Universite birinci sinif 6grencilerinin kisisel ozelliklerinin kariyer
yasamindaki roliine, glinimuzdeki kariyer yasamina, sivil toplum kuruluslari ile kendi meslek

(Kisa tanimi) alanlarinda kamu, 6zel sektdr ve akademik alanlarda calisan uzmanlarla bir araya gelerek kariyer
seceneklerine dair farkindalik kazanmalari hedeflenmektedir.
. https://ytnk.t
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OGRETiIM YONTEM VE TEKNiKLERI

No | Yéntem / Teknik

Seviyesi

1 2 3 4 5

Tahtayi kullanarak anlatim yontemi kullanilabilir.

2. Slayt makinesi kullanarak anlatim yontemi kullanilabilir.

Ogrenciye arastirma konusu vererek sinifta égrenciye konuyu sunmasini

3 istenebilir. X

4 Soru-cevap seklinde veya 6grenciyi tahtaya kaldirip soru ¢ézdiirme gibi, «
yontemler kullanilabilir.

5. Bitirme Odevi verilerek 6grencilerin genel bilgileri pekistirilebilir.

6. Dersin uygulama dersi (laboratuvar) var ise kontrolll bir sekilde 6grenciye

deney yaptirilabilir.

DERSIN OGRENME CIKTILARI

kazanir.

kavrar.

1. Kariyer Merkezi tarafindan sunulan hizmetleri tanir, faydalanir ve ihtiya¢ duydugu durumlarda kariyer
danismanligina basvurur.

2. Glcla ve gelismeye acik yonlerine dair farkindalik kazanir.
ilgi alanlari, yetkinlikleri ve becerileri acisindan kendini tanir ve kariyer yasamindaki roliinii dair farkindalik

4. Kamu, Ozel sektor, akademi, sivil toplum kuruluslar gibi sektorleri tanir, sektérler arasi farkhhklari kavrar
ve kariyer secenekleri arasindan gelecek planlarina uygun bir kariyer alanina yonelir.

5. s diinyasinin beklentileri ve 6ncelik verdigi yetkinlikler hakkinda farkindalik kazanir.

6. Kariyer hedeflerine ulagsmasi icin gerekli olan ve karsilikli fayda saglayan profesyonel iliski aglarinin dnemini




7.

8.

Kariyerine destek saglayabilecek tiniversite birimleri (uluslararasi iliskiler / degisim ofisi vb.) ve TUBITAK
Burslari, Mevlana programi gibi destek hizmetleri konusunda farkindalik kazanir.

Kariyer yolculugunda dogru kaynaklara ulasma ve kaynaklari etkin kullanma yollarina dair bilgi sahibi olur.

HAFTALIK KONULAR

Hafta | Konular

1 Kariyer Planlama ders icerigi ve Kariyer Merkezi faaliyetleri

2 Zeka ve kariyer yasamindaki rolii

3 Kisilik ve kariyer yasamindaki rolii

4 Bilgi, beceri, yetenek, yetkinlik ve kariyer yasamindaki roli

5 ince beceriler ve teknik becerilerin kariyer yasamindaki rolii

6 Kariyer ve kariyer ile iligkili kavram

7 Universite hayati boyunca kariyer gelisimine katki saglayacak akademik, sosyal, sanatsal ve sportif
faaliyetler

8 Ulusal sivil toplum kuruluslari faaliyetleri ve goniilli calisma olanaklari

9 Uluslararasi sivil toplum kuruluslari faaliyetleri ve gonilli ¢calisma olanaklari

10 Kamuda calisanlarindan kariyer hikayeleri hakkinda bilgilendirme ve 6grencilere liniversite hayatlarini nasil
gecirebilecekleri konusunda tavsiyeler

11 Ozel sektor calisanlarindan kariyer hikayeleri hakkinda bilgilendirme ve 6grencilere Giniversite hayatlarini
nasil gecirebilecekleri konusunda tavsiyeler

12 Akademisyenlerin kariyer hikayeleri hakkinda bilgilendirme ve 6grencilere lniversite hayatlarini nasil
gecirebilecekleri konusunda tavsiyeler

13 Girisimcilik

14 Ozgegmis hazirlama

DERSIN ALAN OGRETiIMiNi SAGLAMAYA YONELIK KATKISI

- Alana ait temel kavramlarin 6grenilmesine yardimci olmak
- Edinilen bilgi ile diger dersler arasinda iliski kurulmasina yardimci olmak
- Mesleki alandaki gelisme katki saglamak

DERSIN OGRENIM CIKTILARININ PROGRAM CIKTILARI iLE iLiSKiSi

iliski Seviyesi
No | Program Ciktilan
1 2 3 4 5
1. | Alaninda yer alan temel kavramlari anlayip yorumlayabilme X
5 Kazanmis oldugu teorik bilgiyi pratikte kullanabilme ve sorunlara ¢6ziim «
' Onerisi getirebilme
3. Sahip oldugu bilgiyi uygun sekilde aktarabilme X
4 Bulundugu anabilim dalindaki veya farkh disiplinlerdeki kisilerle bir araya y
' gelip takim galismasi yapabilme
Yazili ve s6zlii olarak kendini ifade edebilme X
Elde ettigi sonuglari bilim diinyasina arz edebilme X
7 Kazandigi bilgileri farkli disiplinlerden edindigi bilgilerle birlestirerek «
) yorumlayabilme
8 Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim «
' teknolojilerini kullanabilme
9 Etkilesim icerisinde oldugu diger bilim dallari ile ilgili temel diizeyde bilgi y
' sahibi olabilme
10. Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip edebilme ve «
meslektaslariile iletisim kurabilme
1 Alana ait bilgileri bilim etigi cercevesinde sosyal ve bilimsel degisiklikleri goz y
) onlne alarak sorgulayabilme




12. | Varsa alaniileilgili egitim sorunlarina duyarli olup ¢6ziim getirebilme X

13 Mesleki alandaki gelismelerin yani sira sosyal alandaki gelismeleri takip
’ edebilme, bunlarda aktif olarak rol alabilme

Bilimsel, sosyal, kiltiirel, dini ve ahlaki degerlere duyarli olabilme ve kisisel
14. . .
sorumluluk farkindahgi kazanabilme

Yeterliligi Saglama Diizeyi; 1- Cok Dusik, 2-Dusiik, 3-Orta, 4- Yiksek, 5- Miikemmel

DEGERLENDIRME YONTEMLERi VE KRIiTERLER

DEGERLENDIRME KATKI YUZDESi
Ara Sinav % 25
Ara Sinav % 25
Final % 50




