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A- FAALIYET KONULARI

Akademik ve idari Personelin Sicil ve Disiplin isleri

B- GOREVLERI

Akademik personele sicil verilmesi, takip edilmesi, yazismalarinin yapilmasi, kayitlarinin tutulmasi ve
saklanmasie Adli mercilerle yapilan yazismalare Disiplin ve Ceza islemlerinin yapilmasi, takibi ve
saklanmasie  Odiillendirme ve o&diiller iglemlerinin hazirlanmasie Akademik ve idari personel
hukuksal islemleri ve takibie Kanunda belirtilen stre icerisinde disiplin cezasi almayan idari
personelin terfi ile ilgili yazismalarie Yiksekodgretim ve Devlet Personel Daire Baskanligina Disiplin ve
Ceza islemlerinin bildiriimesis Yiiksekdgretim ve Devlet Personel Daire Bagkanhgina Disiplin ve Ceza
islemlerin 3628 sayili Kanun geredi Akademik ve idari personelin Mal Beyannamesinin takibi ve
saklanmasi
Affa ugrayan disiplin cezalarinin dosyadan kaldirilmasic Mahkeme karariyla degisen veya iptal
edilen sicil raporlarinin tim islemlerinin yapilmasi ve yeniden diizenlenerek dosyalanmasie Akademik
ve Idari personelin sorusturma islemleri ile ilgili yazismalarin yapiimasie Sorusturmacilarin talepleri
dogrultusunda gerekli bilgi ve dokiimanin hazirlanmasis Akademik ve idari personelin tiim bilgilerinin
ve yapilan degisikliklerin personel otomasyon sistemine islenmesic Akademik personelin aldig
disiplin cezalarinin YOKSIiS’e islenmesis Akademik ve idari personelin aldigi disiplin cezalarinin
Devlet Personel Bagkanlig sitesi “e-uygulama” bélimuine islenmesie 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki
Kanunu geredi yazismalari yapmake Daire Bagkani tarafindan havale edilen diger islere Sube
Mudarlagu tarafindan yapilan akademik ve idari personel ile ilgili tim is ve islemlerin sonunda
personel otomasyon sistemine islenerek glincel tutulmasinin saglanmasi




