ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI
BESLENME VE DIYETETIK BOLUMU
KLINiK VE SAHA UYGULAMALI DERS USUL VE ESASLARI

BIiRINCi BOLUM

(Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar)

Amac

MADDE 1- Bu usul ve esaslarin amaci; Beslenme ve Diyetetik Bolimi klinik ve saha
uygulamal1 dersleri i¢in 68renci ve Ogretim elemanlarinin uymast gereken temel kural ve
ilkeleri belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu yénerge, Erzurum Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve
Diyetetik Boliimiinde 6grenim goren Ogrencilerin uygulamali derslerinin planlanmast,
yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesine iligskin usul ve esaslari, 6grenci ve 6gretim elemanlarinin
sorumluluklar ile ilgili temel kural ve ilkeleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu usul ve esaslar, Erzurum Teknik Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’nin 13’iincii ve 19’uncu maddelerine ve Erzurum Teknik Universitesi Uygulamali
Egitimler Yonergesi ilkelerine dayanir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu yonergede gecen;

a. Boliim: Beslenme ve Diyetetik Boliimiinii,

b. Egitici Personel: Mesleki yetkinlige sahip, 6grencilerin isletmedeki egitimlerinden sorumlu
diyetisyeni,
Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

. Fakiilte Kurulu: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,
Isletme: Mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum, kurulus ve is yerlerini,
Uygulamali ders: Bir egitim ve Ogretim doneminde diploma programina ait dersler
kapsaminda Ogrencilerin yliksekdgretim kurumunun uygulama alanlarinda, isletmelerde
veya hizmet alanlarinda uygulamalarin i¢inde yer alarak bilgi, beceri ve yetkinliklerinin
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gelisimini saglayan, ilgili dersin 6gretim elemaninin veya elemanlarmin sorumlulugunda
yapilan, isletmede mesleki egitim veya staj kapsaminda olmayan Klinik ve saha uygulama
dersini,

g. Uygulamal egitim dosyasi: Ogrencilerin uygulamali egitimler kapsaminda hazirlamalari
gereken defter, gelisim dosyasi, form, rapor ve benzeri dokiimani,

h. Universite: Erzurum Teknik Universitesini ifade eder.



IKiNCi BOLUM
(Genel Tlkeler)

MADDE 5- Uygulamali derslerin amaci; kuramsal meslek bilgisine sahip dgrencilerin,
aldiklart akademik bilgileri ger¢ek yasamda kullanma ve deneme, diger bir deyisle, edindigi
bilgileri yaparak-yasayarak davranisa doniistirme deneyimi kazanmasini saglamaktir.

Staj/ Beslenme ve Diyetetik Uygulamalar1 Komisyonunun Sorumluluklar: ve Gorevleri

MADDE 6-

(1) Komisyon; uygulamali ders faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve
koordinasyonundan sorumludur.

(2) Komisyon, uygulamalarin izlenmesi, uygulama yapilacak kurum ile bolim arasindaki
koordinasyonun saglanmasi, 6grencilere uygulama siiresince rehberlik edilmesi ile lgme ve
degerlendirme islemlerinin yiiriitilmesinden sorumludur.

(3) Komisyon, en az dort 6gretim elemanindan olusur ve gorev siiresi 3 yildir.

(4) Komisyon, anabilim dallar1 planlamalar1 dogrultusunda resmi ya da 6zel kuruluslardaki
uygulama yerlerine, tarihlere ve uygulama alanlarinin niteliklerine iliskin kararlar alir.

(5) Komisyon, dgrencilerin uygulama yapacaklar1 yer ve tarih listesini ders uygulamasi
tarthinden en az 15 is giinii 6nce belirler ve ilan eder.

(6) Komisyon, uygulama igin ilgili kurum/kuruluslarla yapilacak protokollerin
hazirlanmasini saglar.

(7) Komisyon, uygulamalar sirasinda karsilagilabilecek sorunlarin ¢éziimleri igin Kurum
ici veya kurum dis1 kuruluslarla is birligini saglar.

(8) Ogrencilerin uygulama yerlerinde alacaklar1 yemek hizmetini saglar.

(9) Tim paydaslarin (sorumlu 6gretim elemani, egitici personel, isletme, 6grenci) diislince
ve goriislerini alir.

Isletmenin Sorumluluklar: ve Gorevleri

MADDE 7-

(1) isletme, dgrencilere gergek bir calisma alam atmosferi yasatir.

(2) Ogrencinin galistig1 departmandaki isleri dogru yapip yapmadigi hakkinda yardimer olur,
pratik bilgi transferinde bulunur.

(3) Uygulama yapilacak birimde deneyimli bir diyetisyen bulundurur.

(4) Ogrenciyi gelecegin meslek elemani olarak goriir.

(5) Uygulama doneminin etkin ve verimli ge¢mesini saglar.

Egitici Personelin Sorumluluklar: ve Goérevleri

MADDE 8-

(1) Bir isletmede uygulama yapan 6grenciye dogrudan dogruya is ya da gérev veren ve onu
denetleyen kisi o Ogrencinin egitici personelidir. Egitici personel, Beslenme ve Diyetetik
bo6liimii lisans mezunu olmak zorundadir.



(2) Ogrenciler, uygulama esnasinda isletme tarafindan gorevlendirilen ve alaninda mesleki
yetkinligi haiz bir egitici personelin gozetiminde bulunurlar.

(3) Hazirlanan egitim plani dahilinde 6grencilerin uygulamali egitimlerini yapmalarini ve
surdiirmelerini saglar.

(4) Her bir 6grenci igin isletme degerlendirme formunun doldurulmasini saglar.

(5) Devamsizlik, disiplin ve uygulamalarla ilgili diger hususlarda sorumlu 6gretim elemani ile
is birligi yapar.

(6) Ogrenciler uygulama egitiminden sorumlu ilgili anabilim dalinin diizenleyecegi egitimlere
ve toplantilara katilir.

Uygulamah Egitimde Gorev Alan Sorumlu Ogretim Elemanimin Ozellikleri

MADDE 9-

(1) Uygulamalar 6grenci sayis1 ve uygulama alani durumuna gore 6grenci/dgretim iiyesi sayisi
esit olacak sekilde diizenlenir. Gerekli durumlarda birden fazla Ogretim elemani
gorevlendirilebilir.

(2) Gerekli durumlarda diger anabilim dallarindan 6gretim elemanlar1 goérevlendirilebilir.

(3) Uygulamalarda, lisansiistii program mezunu/6grencisi olan veya uygulama alaninda ¢alisan
diyetisyenler destek vermek iizere gérevlendirilebilir.

Sorumlu Ogretim Elemaninin Sorumluluklari ve Gérevleri

MADDE 10-

(1) Ogrencileri uygulamalarla ilgili ilke ve sorumluluklar, uygulama alanlari, tarihler,

uygulama siiresi, uygulamalarin degerlendirilmesi ve devamsizlik siireleri hakkinda

bilgilendirir,

(2) Dersin uygulama hedeflerine uygun sekilde Ogrencinin uygulama alanlarinda

rotasyonunu yapar,

(3) Uygulamalar sirasinda 6grencilere rehberlik ve danismanlik saglar, egitim verir, uygulamay1
planlar ve uygulamanin beklenen ¢iktilar saglayip saglamadigini degerlendirir.

(4) Ogrencilerin uygulamalarda kullanacag: gerekli arac ve gereglerin teminini saglar.

(5) Ogrencilerin uygulamalarimi,  uygulama degerlendirme ilkelerine uygun

sekilde degerlendirir.

(6) Ogrenci uygulamalarina iliskin her tiirlii belgenin (devam cizelgesi, dgrenci raporlar1 vb) en
az iki y1l siire ile ilgili Boliim Bagkanliginda saklanmasini saglar.

(7) Uygulamada karsilasilan sorunlart B6liim Bagkanligina iletir.

(8) Staj/ Beslenme ve Diyetetik Uygulamalar1 Komisyonu tarafindan belirlenen ve Onerilen
uygulamali egitim modelinin gereklerini 6grenir ve egitim sirasinda uygular.

(9) Uygulama egitiminde yasanan sorunlar1 ve eksiklikleri belirler; bunlara ¢oziimler getirir.



Ogrencinin Sorumluluklari ve Gorevleri

Uygulama Oncesi
MADDE 11-

(1) Ogrenci, ilan edilen uygulama tarih ve yerlerini, uygulama yapacaklar1 alanlarin
ozelliklerini, uygulamada kendisinden beklentileri, degerlendirme ve genel uygulama
kurallarina iliskin bilgiyi 6grenmekle yiikiimliidiir.

(2) Ogrencilerin, uygulama yapmadan once “Is Sagligi ve Giivenligi (ISG)” almalari, katilim
belgelerini ibraz etmeleri zorunludur. ISG sertifika programmin bir kez tamamlanmasi
yeterlidir.

(3) Ogrenci, uygulama yapilacak kurumun Is Saghig1 ve Giivenligi birimi ile irtibata gecerek,
birimin istedigi saglik kontrollerini yaptirmakla yiikiimliidiir.

(4) Ogrenci, beyaz onliik ve yaka kartini uygulamali derslerden once temin etmekle
yiikimlidiir.

Uygulama Sirasinda
Ogrencilerin Genel Gériiniisii ve Giyim Sekli

MADDE 12-

(1) Ogrencinin genel gériiniis ve giyim sekli iiniversite grencisine yakisir bir bicimde, ¢alisilan
hastane ve kurum ile diyetisyenlik mesleginin 6zel kosullarina uygun olmalidir. Uygulama
siiresince genel gorunus, kiyafetler izlenecek ve degerlendirilecektir.

(2) Ogrenciler, beyaz onliik giyecek ve {izerinde goriiniir olacak sekilde yaka kartim
tagiyacaktir.

(3) Ogrencinin genel goriiniis ve giyim sekli, ¢alisilan hastane ve kurum ile diyetisyenlik
mesleginin 6zel kosullarina uygun olmalidir.

MADDE 13-

(1) Ogrenc1 uygulamasint mesleki etik ve yasal yiikiimliiliikler (Yiiksekogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yoénetmeligi, Universitenin disiplin mevzuati ve isletmenin calisma
kurallar1 vb.) dogrultusunda ger¢eklestirmekle yiikiimliidiir.

(2) Uygulama yapan her dgrenci uygulama yaptig1 kurumun ¢aligma ve giivenlik kurallarina
uymak ve mekan, ara¢ ve geregleri 6zenle kullanmakla ytikiimltidiir.

(3) Ogrenci, kendisi ve uygulama sirasinda bakimindan sorumlu oldugu birey ve aile i¢in
enfeksiyon riski olusturmayacak sekilde hijyen kurallarina uymakla yiikiimliidiir.

(4) Ogrenci, isyerinde tiim calisanlara saygi gostermeli ve amirlerin verdigi talimatlara
uymalidir.

(5) Ogrenci, calisma saatlerine titizlikle uymalidir.

(6) Ogrenci, uygulamali egitim planina gore isletmeyi (kurulusu, calisan sayis1 vb.) tanimaya
calismali, igletmedeki calisanlarin davranis ve is gorme sekillerini gozlemlemeli ve is
akisini izlemelidir. izin verildigi olciide ve gerekli is giivenligi dnlemlerini almak sartiyla
meslegi ile ilgili arag ve gerecleri kullanabilir.

(7) Ogrenci, uygulama esnasinda karsilastig her tiirlii sorunu sorumlu dgretim eleman: veya
sorumlu diyetisyene bildirmekle ylikiimliidiir.

(8) Ogrenci, uygulama sirasinda cep telefonunu sessiz konumda tutar ve yalnizca gerektiginde



kullanir.
(9) Ogrenci akran egitimi kapsaminda uygulama sirasinda uygulamaya grup olarak katilan 1.
Smuf 6grencilerine rehberlik eder.

Ogrencilerin Uygulama Esnasinda Karsilastiklar1 Sorunlar

MADDE 14-

(1) Ogrenci; uygulama esnasinda karsilastiklar1 sorunlar1 sirasiyla birimin ilgili sorumlu
diyetisyenine, sorumlu 6gretim elemanina, Beslenme ve Diyetetik Boliim Baskanligi’na iletir.
Ogrenci karsilagilan sorunlar1 kendi bagina, hastane veya kurumda calisan diger meslek gruplari
ile ¢ozlimleme ¢abasina girmemelidir.

UCUNCU BOLUM
Uygulamalari On Sarti, Diizenlenmesi, Yiiriitiilmesi ve Degerlendirilmesi

Ogrenci Sigorta Islemleri ve Ogrencilere Odenecek Ucretler

MADDE 15-

(1) Uygulamali ders kapsaminda uygulamali egitim yapan dgrencilere {icret 6denmez.

(2) Uygulama yapan 6grencilere 3308 sayili Kanunun 25’inci maddesi ile 5510 sayili Kanunun
5’inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca is kazas1 ve meslek hastaligi sigortasi
yapilir. Odenecek sigorta primleri iiniversite tarafindan karsilanir.

(3) Uygulamali ders yapan 6grenciler 5510 sayili Kanunun 6’ nct maddesinin birinci fikrasinin

(f) bendi kapsaminda sigortali sayilmazlar.

On Sart

MADDE 16- Uygulamali dersin alinabilmesi i¢in herhangi bir n sart bulunmamaktadir.
Uygulamalarin Diizenlenmesi

MADDE 17-

(1) Ogrenciler uygulamalari Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Boliimii egitim-
ogretim programi kapsaminda gerceklestirir.

(2) Uygulamalarn siiresi ilgili derslerin uygulama saatine uygun olarak belirlenir. Uygulamalar
her hafta uygulama saati dogrultusunda ya da gerekli hallerde toplu olarak gerceklestirilebilir.
(3) Uygulama alanlariin planlanmas ilgili ders igerigine uygun olarak yapilir.

(4) Uygulama alanlart ilgili anabilim dali bagkanlig: tarafindan belirlenir ve Staj/ Beslenme ve
Diyetetik Uygulamalar1 Komisyonu tarafindan onaylanir. Fakiilte Dekanligi tarafindan ilgili
resmi yazigmalar yiiritiiliir.

Uygulamalarin Yiiriitiilmesi

MADDE 18-

(1) Uygulamalar ilgili anabilim dallar1 tarafindan belirlenen ve Staj/ Beslenme ve Diyetetik
Uygulamalart Komisyonu tarafindan onaylanan {niversite ve devlet hastaneleri, 6zel
hastaneler, birinci basamak saglik kurumlari, toplu beslenme hizmeti veren kurum ve 6zel
kuruluglarda yapilir.



(2) Klinik Beslenme Erigskin Alan Uygulamasi ve Klinik Beslenme Cocuk Alan Uygulamasi
tiniversite ve devlet hastanelerinde, 6zel hastanelerde ve/veya Staj/ Beslenme ve Diyetetik
Uygulamalar1t Komisyonunun uygun gordiigii diger saglik kuruluslarinda yapilir.

(3) Toplum Saghginda Beslenme Alan Uygulamas: koruyucu saglik hizmetlerinin
yiriitiildiigl toplum sagligi merkezleri, aile saglig1 merkezleri, dispanserler, huzurevleri ve
yasli bakimevleri, kres ve giindiiz bakimevleri, spor merkezleri ve spor kuliipleri ile is¢i saglig
ile ilgili kuruluslar, fabrikalar, Milli Egitim Bakanligi’na bagl okullar, okul sagligi vb.
hizmetleri yiirliten kurum ve kuruluslarda yapilir. Uygulamanin yapildigi donemin kosullari
dogrultusunda Staj/ Beslenme ve Diyetetik Uygulamalari Komisyonunun uygun gordiigi
baska alanlarda da uygulama kapsami 0 doneme 6zgii olarak degistirilebilir.

(4) Toplu Beslenme Sistemleri Alan Uygulamasi {iniversite mutfak ve yemekhanelerinde,
hastane mutfaginda, spor kuliiplerinin mutfagi, belediyelerin mutfaklari, toplu beslenme
yapilan kamu ve Ozel kuruluslarda, okul mutfaklart ve Staj/ Beslenme ve Diyetetik
Uygulamalar1 Komisyonu tarafindan uygun goriilen diger kurum ve kuruluslarda yapilir.

(5) Ogrencilerin uygulamalarin %80’ine devam zorunlulugu bulunmaktadir. Ogrencilerin
uygulamaya devami “Uygulamaya Devam Cizelgesi” ile takip edilir. Herhangi bir nedenle
uygulamaya katilamayan 6grencinin mazeretini belgelemesi gerekmektedir.

(6) Ogrencinin saglik raporu devam yiikiimliiliigiinii kaldirmaz. Saglik durumu diizeldiginde
uygulamay telafi eder.

(7) Uygulamanin yapildig1 hastane veya kurumun g¢alisma saatine gore giinde 60 (altmis)
dakikadan daha fazla geg kalan 6grenci Klinik ve Saha Uygulama Ge¢ Kalma Bilgi Formu’nu
doldurup egitici personele teslim eder. Bu 6grencinin yarim giin (4 saat) telafi yapmasi
gereklidir. Ogrencinin stajda bulunmadig siireye Karsilik gelecek sekilde telafi yapmasi
gereklidir.

(8) Birdersin yaryil i¢i uygulamalarindan basarisiz olan dgrenci dersin agildigi ilk yariyilda
o dersi tekrar almak zorundadir.

Uygulamalarin Degerlendirilmesi

MADDE 19-

(1) Ders uygulamalar1 Erzurum Teknik Universitesi Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligine ve anabilim dallar1 tarafindan belirlenen kriterlere gore degerlendirilir.
Degerlendirme, beceri kontrol listeleri, yapilandirilmis gozlem formlari, vaka inceleme
raporlar, uygulamali egitim dosyasit vb. nesnel Ol¢lim araglart kullanilarak 6gretim
elemanlarinca yapilir ve ders uygulama notu verilir. Uygulamalarin genel gegme notuna etkisi
dersin sorumlu Ogretim elemanlar: tarafindan Ogrencilere ders uygulamasi baglangicinda
duyurulur.

Ogrencilerin Uygulama ile Tlgili Gériisleri

MADDE 20- Ogrenciler Toplu Beslenme Sistemleri Kurum Uygulamalari Ogrenci
Memnuniyet Anketi, Toplum Sagliginda Beslenme Saha Uygulamalar: Ogrenci Memnuniyet
Anketi, Klinik Beslenme Yetiskin Uygulamalar1 Ogrenci Memnuniyet Anketini, Klinik
Beslenme Cocuk Uygulamalari Ogrenci Memnuniyet Anketini doldurarak uygulama ile ilgili
goriiglerini her uygulamanin sonunda sorumlu 6gretim elemanina bildirir.



Isletmenin Uygulama ile Tlgili Gériisleri

MADDE 21- isletme, “Beslenme ve Diyetetik Boliimii Dis Paydas Anketi” formunu
doldurarak uygulamaile ilgili goriislerini her uygulamanin sonunda sorumlu 6gretim elemanina

bildirir.
DORDUNCU BOLUM

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 22- Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri, Erzurum
Teknik Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesi ile fakiilte kurulu kararlar uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 23- Bu yénerge Erzurum Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte
Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer ve 2021-2022 egitim 6gretim yilindan
itibaren kayit yaptiran ve egitimleri devam eden tiim 6grencilere uygulanir.

Yiiriitme

MADDE 24- Bu y&nerge hiikiimleri Erzurum Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi,

Beslenme ve Diyetetik Bolimii, Staj/ Beslenme ve Diyetetik Uygulamalari Komisyonu
Baskanligi’nca yiritalur.
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