




ya da hizmet bizzat kalite ve
getirmek olarak

olarak bir araya geldikleri, ortalama 6 - 10 .

Bir lider ve toplanan
bir grubudur.

Birlikte suretiyle periyodik yaparak, belirlenen
nedenlerini bulan, ve

sunan grubudur.



Ekip ruhunu

Kaliteyi ve

Verimi

azaltmak

Kurum daha etkin hale getirmek

Kurumun ve bulunmak

- -



Kalite Kurulu

Dekan, Dekan ve
Sekreteri

Rehber

Dekan

Lider

bir

ve idari personel



Planla
1-
2-
3-
4-
5-
6-

Kontrol et

denetle

Uygula
Tercih edilenstandart hale getir



- ; 1. aileler ve 2.
sanayi, ve toplumu 3. ve akademik-idari personeli de

olarak .

Toplam kalite fikrinden hareketle,
tespiti ve tatminini edindiler.

Kalite Fonksiyon (QFD) sanayi ve akademik
uygulayarak gelen taleplerden ve belirlediler.

liderlik
teknik yeterlik ve inovasyon gibi yer

verdiler.

Daha sonra bulunan ABET alarak
kalite sistem .


