BiRiMi iKTiSAT

GOREVi MEVLANA BOLUM KOORDINATORU

A- iSE ILISKIN BILGILER

isin Kisa Tanimi

Yonetimi altinda bulunan Ofiste Mevlana degisim programi hizmetlerinin en Ust dizeyde
yuritilmesini saglamak igin gerekli is ve islemleri ylritmek.

Gorev ve Sorumluluklar

-Mevlana Degisim Programi Secim Komisyonlarinda yer almak ve bu komisyonlarda alinan kararlari
uygulamak,

-Mevlana degisim programlari Universiteler ikili protokollerini hazirlamak, Ogretim Uyesi ve
Ogrencilere ait hareketlilik protokollerini onaylamak,

- Harcama Yetkiligi gorevini yaritmek,

- Mevlana Programi bitgelerini yillik kontenjanlara gore esit sekilde dagitmak ve 6deme islemlerini
takip etmek,

-Koordinatorlik ihtiyaglarini Rektorlige bildirmek,

-Koordinatorlik birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
surdirmek, disiplini saglamak,

-Koordinatorligin diger birimler, kuruluslar ve st yonetim ile iligkilerini dizenlemek, temsil
gorevini yerine getirmek,

- Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

- Koordinatorliigiin ve bagh birimlerinin hareketlilik kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasi
ve gelistirilmesi,

-Mevlana programinin bélimlerde tanitimini yapilmasi,

-Ogrencilere ve personele gerekli bilgi, belge ve dokiiman hizmetlerin saglanmasi,

-ilana ¢ikmak ve gerekli duyurulari yapmak,

-Butiin faaliyetlerin gbzetim ve denetiminin yapilmasi, takip

Yetkiler

-Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
-Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirli arag, geregc ve malzemeyi kullanabilmek.

ilgili Mevzuat

-657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

-2547 sayil Yuksekogretim Kanunu

-5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanun
-Yonetmelik

B- ATANACAKLARDA ARANACAK NITELIKLER

Gerekli Ogrenim Diizeyi Ve Bolimii

Doktora

Gerekli Mesleki Egitim, Sertifikalar ve Diger Egitimler

-657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen
genel niteliklere sahip olmak

-Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

-Faaliyetlerini en iyi sekilde strdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine
sahip olmak

Gerekli Yabanci Dil Bilgisi ve Diizeyi

Gerekli Hizmet Siiresi
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